
設備保全は、工場の機械や設備が「安全に、止まらず動く」ように支える仕事です。

生産設備をはじめ、ボイラー、給排水設備、建屋などの点検や修理を行います。

「音がいつもと違う」「動きが変だ」といった小さな変化に気づき、

トラブルを未然に防ぐことが重要な役割です。

最初は点検や清掃などの基本作業からスタートし、徐々に修理や対応範囲を

広げていきます。

工場全体から頼られる存在になれる、やりがいのある仕事です。

募集人数 2名　　

年齢 18歳～40歳

学歴・経験・資格 不問

ＰＣスキル Excel、Word の基本操作ができること

【基本給】 208,000円　～　260,200円

【月収例】 276,200円　～　340,900円
※交替制勤務/残業20時間の場合

    【想定年収】 425万円　～　526万円
※算出条件：（月収例×12ヵ月）+（基本給×4.5ヵ月）　

手当 交替手当、子女手当、資格手当、通勤手当（実費支給　上限25,000円）　

賞与 4.5ヵ月（2025年度実績）

昇給 毎年4月

交替制 休憩時間：45分

①07：00～15：30

②15：00～23：30

③23：00～07：30

（昼夜2交替の勤務時間）

①08：30～17：00

②20：30～05：00

休日 土日、GW、夏季休暇、冬期休暇、年間休日合計：121日

選考方法 書類選考　面接（2回） SPI試験

業務内容

就業時間

給与等
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